
Lupberger Consulting – Neuenburg:

Topmodernes Schulungs-Center mit vielfältigem Angebot
Neuenburg. Als Dienstleistungsangebot versteht sich das Schu-
lungs-Center Lupberger. Es bietet moderne, voll klimatisierte 
und helle Räumlichkeiten auf insgesamt 200 m2 in ruhiger Lage 
im Quartier Heiligkreuzkopf in Neuenburg am Rhein - für exter-
ne und eigene Schulungen, Workshops und Events.

Die beiden unterschiedlich großen Räume können bei Bedarf 
für bis zu 50 Personen zusammengelegt werden. Sie sind mit 
modernster Kommunikationstechnik ausgestattet, die vielfältige 
Unterrichtsformen, Vorträge und Workshops von Firmen, Ver-
bänden und anderen Organisationen erlauben. Auf Wunsch 
wird regionales Catering angeboten.
Außerdem bietet Inhaber Armin Lupberger mit seinem Unter-
nehmen „Lupberger Consulting“ eigene Schulungen im Bereich 
Einkaufs- und Verkaufsmanagement, Verhandlungstechniken 
und Persönlichkeitsentwicklung/Typologie an. Bereits seit dem 
Jahr 2000 befasst er sich mit Beschaffungsmanagement, Indus-

trievertretung, Coaching und Beratung in den Bereichen Ein-
kauf, Verhandlungstechniken, Materialwirtschaft und Logistik. 
Seine Unternehmensphilosophie setzt darauf, Menschen und 
ihre Unternehmen mit anderen Firmen zusammenzubringen. 
Gemeinsam etwas bewegen, Projekte umsetzen im direkten 
Kontakt mit den Beteiligten und das Streben nach gemeinsa-
men Erfolg – so entsteht eine konstruktive Win-Win-Situation. 
Außerdem bietet Lupbergers französische Ehefrau Patricia mit 
ihrer Sprachschule „Lebendiges Französisch“ Kurse an, in de-
nen Kunden die Sprache spielerisch erlernen können. 
Mit ihren Sprachkursen wendet sie sich gleichermaßen an Kin-
der, Erwachsene und Firmen – je nach Bedarf in Einzel- oder 
Gruppenunterricht. Darüber hinaus bietet sie Übersetzungen 
und Dolmetscherdienstleistungen an.

Info: Tel. 07631 93648-0; www.lupberger-schulungen.de 
bzw. info@lupberger.de

2017 bietet m-tec:

Ausbildung, Studium, Diplomarbeit  
oder Praktikum bei m-tec  
...die gute Zukunftsperspektive!

Sie haben die Schule erfolgreich abgeschlossen und sind auf der Suche  
nach einem Beruf mit guter Zukunftsperspektive?

Dann sind Sie bei uns richtig! Wir bieten regelmäßig unterschiedliche  
Ausbildungen und Studiengänge an. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an 
untenstehende Anschrift, gerne auch per E-Mail.  
Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen! 

m-tec mathis technik gmbh   
Frau Daniela Reiner - personal@m-tec.com 

Otto-Hahn-Str. 6    
07631 709-130 
79395 Neuenburg

Ausbildungen und Stu

Ausbildung bei m-tec...

die gute Zukunftsperspektive!

Seit 1978 steht der Name m-tec für die Entwicklung und 
Produktion innovativer Lösungen zur Herstellung und 
Verarbeitung moderner Baustoffe. Unsere Produkte sind 
auf nahezu allen Kontinenten zu finden.

Das Leistungsprogramm gliedert sich in drei Bereiche: 
Baustellentechnik und -logistik, industrielle Mischtechnik 
und Anlagenbau, sowie unser Technologiezentrum. Die-
se Kombination ist weltweit einmalig.

m-tec ist ein innovatives und international wachsendes 
Unternehmen mit hohem technologischem Anspruch. 
Um diesem Anspruch gerecht zu werden, setzt m-tec 
auf Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit Engagement 
und Know-how. Deshalb bilden wir seit Jahrzehnten er-
folgreich aus und begleiten Studierende auf Ihrem Weg 
zum Bachelor bzw. Master.

Wir bieten unseren Auszubildenden/Studierenden die 
Chance, wertvolle praktische Erfahrungen zu sammeln 
und aktiv im Tagesgeschäft mitzuwirken. Eine traditions-
reiche Unternehmenskultur, leistungsgerechte Vergütung 
und ständige Weiterbildung sind nur einige Aspekte, 
die das Arbeiten bei m-tec auszeichnen. Interessiert? 
Dann überzeugen Sie sich selbst!
www.m-tec.gmbh

Foto: privat

9.000 offene Stellen
für CAD-Spezialisten

CAD-Fachkräfte haben gute Aus-
sichten am Arbeitsmarkt. Laut einer 
Untersuchung des Weiterbildungs-
experten WBS Training waren im 
4. Quartal 2016 monatlich fast 
9.000 Stellen im Bereich des com-
putergestützten Konstruierens und 
Zeichnens ausgeschrieben. 

Für das Jahr 2017 suchen wir Auszubildende 
in den folgenden Ausbildungsberufen:

Genauere Infos unter www.pearl.de / jobs

• Kaufmann (m / w) 
im Groß- und Außenhandel

• Kaufmann (m / w) im Einzelhandel

• IT-Systemkaufmann (m / w)

• Fachinformatiker 
Systemintegration (m / w)

• Fachinformatiker 
Anwendungsentwicklung (m / w)

• Mediengestalter (m / w) 
Digital und Print

• Kaufmann (m / w) 
für Marketingkommunikation

• Fachkraft (m / w) für Lagerlogistik


